
COMUNE CASTIONS DI STRADA 
 

PIANO RISORSE ED OBIETTIVI 2019 

 
OBIETTIVI trasversali a tutte le Aree: 

 
La gestione corrente comprende l’esecuzione di tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi 
definiti con il presente PRO e con gli altri atti di indirizzo adottati dagli organi di governo del Comune, nel rispetto 
del principio secondo cui i poteri di indirizzo e di controllo politico-amministrativo spettano agli organi di 
governo, mentre la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica spetta ai responsabili dei servizi mediante 
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.  
Il Responsabile dell’area dovrà mantenere la qualità delle attività istituzionali e dei servizi erogati, con particolare 
attenzione e riguardo a tutti i servizi forniti direttamente al cittadino, incluso lo svolgimento di tutti quei compiti 
complementari e strumentali al perseguimento degli obiettivi di lavoro. 
 
OBIETTIVO n.1: Mantenere i livelli di attività. 
Descrizione: 
L’obiettivo è quello di mantenere il livello delle attività. 
Tempi di realizzazione: 
31.12.2019 
Peso: 70% 
Indicatori risultato: 

Assenza di contenzioso.  
Utilizzo risorse Entrate ACCERTATE 80%- Spese IMPEGNATE 80% C con una tolleranza del 20% in difetto 

 
Obiettivo n. 2. Costante aggiornamento del sito web e delle pubblicazioni. 
Descrizione: L’obiettivo è quello di provvedere alle pubblicazioni di legge sul sito per le competenze dell’area. 
Tempi di realizzazione: 31.12.2019 
Peso: 30% 

Indicatori risultato:  
monitoraggio dell’OIV positivo sulla griglia 
parziale. griglia pubblicazioni completa. 

 


