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OGGETTO: Nomina del titolare di Posizione Organizzativa — Area tecnica e tecnico - manutentiva.

DECRETO N. 09 DEL 08.09.2020
IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto del Sindaco dott. Luca Paoloni registrato al n. 10 del 8/7/2019 con il quale
nomina Posizione Organizzativa il dipendente ing. Fabrizio Nigris ¢ pertanto Responsabile dell’Ufficio
tecnico e tecnico manutentivo del Comune;

RICHIAMATO il decreto Sindacale n. 8 del 05.06.2020 con il quale veniva nominato Responsabile
dell’Ufficio tecnico e tecnico manutentivo il dott. Paoloni Luca a seguito dell’assenza per malattia del TPO
ing. Fabrizio Nigris;

ATTESO che il tecnico in data 08.09.2020 ha ripreso servizio;

CONSIDERATO pertanto esistenti tutti i presupposti necessari per I’affidamento, all’ing. Nigris
Fabrizio responsabile dell’area tecnica e tecnico — manutentiva — Posizione Economica D1, di una posizione
organizzativa per 1'espletamento delle funzioni di cui all’art. 107 del TUEL (D. Lgs. n. 267/2000), ai sensi
delle disposizioni contrattuali collettive di lavoro piu sopra richiamate;

DECRETA

di affidare al dipendente ing. Nigris Fabrizio, responsabile dell’area tecnica e tecnico - manutentiva —
Posizione Economica D1 , la titolarita di una posizione organizzativa per |’espletamento delle funzioni di cui
all’art. 107 de TUEL (D. Lgs. n. 267/2000) attribuendo alla stessa anche le responsabilita dirigenziale dei
servizi comunali inerenti 1’area.

L’affidamento, di cui al presente provvedimento decorre a partire dalla data odierna e non puo avere durata
superiore al mandato elettivo in corso e comunque non pud avere durata inferiore ad un anno.

Dalla stessa data si applichera lo stato giuridico ed economico, mediante contrattazione decentrata, previsti
dall’art. 40, 41, 42,43, e 44 del C.C.R.L. 7/12/2006.

Essendo il presente decreto attributivo di incarichi aggiuntivi di lavoro, e quindi dovutamente compensabili,
si stabilisce, nelle more della contrattazione di cui sopra, una indennitd retributiva provvisoria (salvo
conguaglio) di €. 7.750,00 annue.

Per presa visipne:
'u/'[o. Nigris Fabrizio
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